SWB L.

Stadtische Werke Borna GmbH

Die  Stadtische  Werke Borna GmbH ist ein  wachsendes, kundenorientiertes
Energieversorgungsunternehmen aus der Region flir die Region. Mit ihren Tochterunternehmen
versorgt sie zuverldssig mit gut 50 Mitarbeitern circa 15.000 Kunden regional in Borna und weiteren
angrenzenden Kommunen als auch Uberregional mit Erdgas, Strom, Warme und energienahen
Dienstleistungen. Zur Unterstitzung des Vertriebs suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen

Mitarbeiter Vertriebsunterstiitzung (w/m/d)

Das Aufgabenspektrum soll grundsatzlich die Erflllung der begleitenden Arbeiten des Bereiches
Vertrieb in selbstéandiger Bearbeitung absichern.

Aufgabenschwerpunkte
e Abwicklung des begleitenden Vertragswesens

e eigenstandige Akquise, Betreuung und Entwicklung unserer Bestands- und Neukunden
durch aktive Kundenkommunikation

e quantitative Analyse von innovativen Produktideen im Digitalisierungsumfeld, zudem des
Vertriebsgeschafts und der vertrieblichen Wirkungen entlang der energiewirtschaftlichen
Wertschopfungskette

e Konzeption, Implementierung und Weiterentwicklung des Reportings

e Teilnahme an Vertriebsaktivitdten (Stadtfest, Borna CityBeach, u.a.)

lhr Profil
o erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im kaufmannischen oder energiewirtschaftlichen Bereich

e mindestens 1-jdhrige Berufserfahrung im beschriebenen Aufgabengebiet, idealerweise in der
Energie- und Versorgungswirtschaft oder Finanzbranche

e Markt-, Branchen- und Produktkenntnisse im Bereich der Energiewirtschaft oder alternativ im
Marktumfeld eines Finanzinstituts und Zahlenaffinitdt waren von Vorteil

o Teamfahigkeit, Flexibilitat und ausgepragte Eigeninitiative sowie Offenheit fiir eine
branchenbezogene Spezialisierung

e freundliches und verbindliches Auftreten

Unser Angebot
e Festanstellung in Vollzeit, Innendienst mit Homeoffice-Maoglichkeit

e leistungsgerechte Vergiitung nach Tarifvertrag (inkl. 13. Gehalt)
e 30 Tage Urlaub pro Jahr, zusatzlich am 24.12. und am 31.12. arbeitsfrei

Mochten Sie uns unterstiitzen?

Wenn Sie diese verantwortungsvolle Aufgabe mit einem hohen Mal§ an Eigenstadndigkeit in einem
Unternehmen, das sich durch kurze Wege und flache Hierarchien auszeichnet, reizt, senden Sie bitte
Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Angaben Ihrer Gehaltsvorstellung und Verfligbarkeit
vorzugsweise per E-Mail an Frau Grit Wienhold (personal@stadtwerke-borna.de / Tel. 03433/218031).




